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coletiva do trabalho, da natureza, da religiosidade, do
entretenimento e de outras praticas da vida social;
III - Livro de Registro das Formas de Expressao:
onde serdo inscritas as praticas literarias, musicais,
plasticas, cénicas e ludicas; e

IV - Livro de Registro dos Lugares: onde serao
inscritos os mercados, as feiras, os santuarios, as
pragas e demais espagos onde se concentram e
reproduzem praticas culturais coletivas.

§ 10 A inscricdo desses bens em um ou mais livros
de registro contemplara a descricao dos processos
e produtos necessariamente referenciados nos
espacos de producdo e reproducdo dessas praticas.
§ 20 Serdo observados como critérios para o Registro
a relevancia do bem para a memoria e a identidade
das comunidades e grupos culturais, bem como
sua contribuicdo para a formacao da nacionalidade
brasileira e da identidade capixaba.

Art. 39 O procedimento de Registro de Bens Culturais
de Natureza Imaterial € de competéncia da Secretaria
de Estado da Cultura - SECULT, que devera garantir a
estrutura necessaria para a sua realizagao.
Paragrafo Unico. O Registro de Bens Culturais de
Natureza Imaterial serd precedido de procedimento
administrativo, mediante abertura de processo.

Art. 40 S3o partes legitimas para provocar, mediante
requerimento, a instauracdao do processo de Registro
de Bens Culturais de Natureza Imaterial:

I - o Secretario da SECULT;

II - instituigdes vinculadas a SECULT;

IIT - membros do Conselho Estadual de Cultura
- CEC;

IV - a Assembleia Legislativa do Estado do Espirito
Santo - Ales;

V - os 6rgdos gestores de cultura nos municipios; e
VI - a sociedade civil.

Art. 5° Compete ao CEC decidir sobre a inscricao
dos bens culturais de natureza imaterial nos Livros
de Registros.

§ 10 As propostas para o Registro, acompanhadas de
sua documentacao técnica, serdo dirigidas a SECULT
gue as submetera ao CEC.

§ 20 Compete ao CEC, por meio de sua Secretaria
Executiva, abrir o processo administrativo e
encaminha-lo para a area técnica da SECULT, que
dara continuidade a sua instrugao.

Art. 6° Compete a Camara de Bens Imateriais do CEC
acompanhar e colaborar com a etapa de instrugdao do
processo.

§ 10 A instrucdo do processo constard de
descricdo pormenorizada do bem a ser registrado,
acompanhada da documentacdo que for necessaria
para o embasamento da analise de pertinéncia do
pedido.

§ 20 Caso necessario, a SECULT podera solicitar
o auxilio de entidade, publica ou privada, ou de
profissionais de notdria especializagdo técnico-
-cientifica sobre a matéria, para realizar a instrugdo
do processo, na forma do regulamento.

§ 3° Concluida a instrugdo, o processo de Registro
sera encaminhado pelo Presidente do CEC a Camara
de Bens Imateriais, que deverd pronunciar-se no
prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da distribuigao.
Art. 70 A decisdo do CEC serd comunicada a SECULT,
que:

I - quando favoravel ao Registro:

a) homologara o ato, determinando a inscricdo do
bem no Livro de Registro definido; e

b) determinara a publicagdo do ato no Diario Oficial
do Estado do Espirito Santo, declarando o bem
registrado como “Patrimonio Imaterial do Espirito
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Santo”;

IT - quando ndo favoravel ao Registro, arquivara o
processo.

Paragrafo Unico. O CEC procedera a inscrigdo do bem
no Livro de Registro definido.

Art. 8° A SECULT devera criar e manter banco de
dados com o material produzido na instrucdo do
processo dos bens registrados.

Art. 90 A SECULT fard a reavaliacdo dos bens
culturais registrados, pelo menos a cada 10 (dez)
anos, e a encaminhara ao CEC, para decidir sobre
a revalidacdo do titulo de “Patrimonio Imaterial do
Espirito Santo”.

§ 19 Quando ja ndo puder ser constatada essa
continuidade histérica, o registro do bem sera
mantido como referéncia cultural de seu tempo,
averbando-se a margem da inscricdo as alteracGes
sofridas.

§ 20 O CEC, com a colaboragcdo do Setor Técnico
da SECULT, coordenara os procedimentos
administrativos necessarios a revalidacao.

Art. 10. Fica instituido, no ambito da SECULT, o
Programa Estadual do Patrim6nio Imaterial do Espirito
Santo, visando a formulagdo e a implementacao de
politica especifica.

§ 10 A SECULT estabelecera, no prazo de 180 (cento
e oitenta) dias, as condigOes, os critérios e os meios
para o desenvolvimento do Programa.

§ 29 Sem prejuizo a outras politicas, programas,
projetos e acbes, na forma do regulamento, o
Programa previsto no caput deste artigo institui:

I - a Politica Estadual de Salvaguarda do Patrimoénio
Imaterial do Espirito Santo, na forma do regulamento;
II - a Politica Estadual de Registro do Patriménio Vivo
Capixaba, na forma do regulamento; e

III - a Politica Estadual de apoio a Festas e Celebragbes
do Patrimonio Imaterial do Espirito Santo, na forma
do regulamento.

Art. 11. O art. 99 da Lei Complementar n® 421, de 3
de dezembro de 2007, passa a vigorar acrescido do
inciso XXI, com a seguinte redagao:

“Art. 99 (...)

XXI - titular da Assembleia Legislativa do Estado do
Espirito Santo - Ales.” (NR)

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.
Art. 13. Fica revogada a Lei n® 6.237, de 12 de

junho de 2000.

Palacio Anchieta, em Vitoria, 30 de dezembro de
2025.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado
Protocolo 1700162

Decretos

DECRETO N° 6284-R, DE 30 DE DEZEMBRO DE
2025.

Altera o Decreto n® 6151-R, de 15 de agosto de 2025,
que Institui o servico social autdnomo, denominado
Invest ES, de que trata a Lei n° 12.478, de 16 de
julho de 2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, no uso das atribuicdes que |he confere o
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Art. 91, incisos III, da Constituicdo do Estado, e
considerando as informagdes constantes do processo
n° 2025-7DSDN,

DECRETA:

Art. 19 Fica alterado a denominagdao INVEST ES
indicada no art. 1° do Decreto n° 6151-R, de 15
de agosto de 2025, que institui o servigo social
autbnomo de que trata a Lei n® 12.478, de 16 de
julho de 2025, e aprova seu estatuto, para NOVA ES.
Art. 20 A ementa e os arts. 19, 20 e 39 do Decreto
n° 6151-R, de 15 de agosto de 2025, que institui o
servigo social autbnomo de que trata a Lei n© 12.478,
de 16 de julho de 2025, e aprova seu estatuto, passa
a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Institui o servigo social autdbnomo, denominado
NOVA ES, de que trata a Lei n® 12.478, de 16 de
julho de 2025, e aprova seu estatuto.” (NR)

“Art. 19 Fica instituido o servigo social autbnomo,
denominado NOVA ES, pessoa juridica de direito
privado, com duragao por prazo indeterminado, sem
fins lucrativos, de interesse coletivo e finalidade
publica, conforme autorizado pela Lei n® 12.478, de
16 de julho de 2025.

Paragrafo Unico. O NOVA ES tem a finalidade de
promover a execucdo de politicas publicas de
desenvolvimento, especialmente as relacionadas a
atracdo de investimentos e promogao comercial, em
cooperagao com o Poder Publico e com entidades da
sociedade civil.” (NR)

“Art. 20 Fica aprovado o estatuto do NOVA ES,
constante no Anexo Unico deste Decreto.” (NR)
“Art. 3° A Secretaria de Estado de Desenvolvimento
- Sedes prestara o apoio necessario a implementacdo
e manutencdo das atividades do NOVA ES até a sua
completa organizagdo.

§ 10 O aporte de recursos financeiros do Estado, na
forma autorizada pelo art. 12 da Lei n°® 12.478, de
16 de julho de 2025, sera realizado para formacgao
de patriménio social do NOVA ES.

§ 29 A contabilidade do NOVA ES observara as
disposicbes da Lei Federal n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, naquilo que for compativel com
sua natureza juridica e operacional, e as Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as entidades
do setor privado.” (NR)

Art. 39 O Anexo Unico do Decreto n° 6151-R, de
15 de agosto de 2025, passa a vigorar na forma do
Anexo Unico deste Decreto.

Art. 40 Este Decreto entra em vigor em na data da
sua publicagao.

Palacio Anchieta, em Vitdria, aos 30 dias do més de
dezembro de 2025, 204° da Independéncia, 137° da
Republica e 491° do Inicio da Colonizagdo do Solo
Espirito-santense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ANEXO UNICO, a que se refere o art. 3° deste
Decreto

“ESTATUTO SOCIAL DA NOVA ES

CAPITULO T _ ]

DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE,
VINCULACAO E SEDE

Art. 19 O servigo social autbnomo constituiu-se

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

3

sob a denominagdo de NOVA ES, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse
coletivo e finalidade publica, com duragdo por tempo
indeterminado, regendo-se pela Lein® 12.478, de 16
de julho de 2025, pelo Decreto que lhe instituiu, por
este estatuto, e demais disposicdes legais que lhe
forem aplicaveis.

Art. 20 A NOVA ES tem como finalidade promover a
execugdo de politicas publicas de desenvolvimento,
especialmente as relacionadas a atracdo de
investimentos e promogao comercial, em cooperagao
com o Poder Publico e com entidades da sociedade
civil, visando:

I - o desenvolvimento sustentavel;

IT - a reducdo de desigualdades regionais;

III - a promogdo da competitividade da economia
capixaba;

IV - a criagdo de oportunidades de futuro;

V - a geragao de emprego € renda; e

VI - o fomento da inovacdo e da nova economia.
Art. 39 A NOVA ES é vinculada a Secretaria de Estado
de Desenvolvimento, competindo a esta secretaria:
I - definir os termos do contrato de gestdao que
estipulard as metas, os objetivos, os prazos e as
responsabilidades para sua execugdo e especificara
os critérios para avaliacdo da aplicagdo dos recursos
repassados ao servigo social autdbnomo;

IT - supervisionar a administracdo e a gestao da
NOVA ES; e

III - fiscalizar o cumprimento das metas e resultados
da NOVA ES.

Art. 40 A NOVA ES celebrara contrato de gestdo com
o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria
de Estado de Desenvolvimento, com a finalidade
de assegurar a sua plena autonomia técnica,
administrativa e financeira, observadas as seguintes
diretrizes:

I - prazo de vigéncia de até 4 (quatro) anos,
com revisdes e atualizacdes anuais, podendo ser
modificado, de comum acordo, no curso de sua
execugao, especialmente para incorporar ajustes
aconselhados por supervisdo ou fiscalizagdo da
Secretaria de Estado de Desenvolvimento;

IT - definicdo as acdes e responsabilidades do Poder
Publico e da NOVA ES; e

III - plano de trabalho da NOVA ES, com metas,
objetivos, prazos e responsabilidades para execugao
das atividades da NOVA ES, definindo os critérios
para avaliagdo dos recursos publicos repassados.

§ 1° O contrato de gestdo contera, no minimo, os
seguintes elementos:

I - objetivos e metas da NOVA ES, com prazos de
execugao e consecugdo eindicadores de desempenho;
II - demonstrativo de compatibilidade do plano
de trabalho com os respectivos orcamentos e o
cronograma de desembolso;

I - critérios objetivos para avaliagdo da aplicagdo
dos recursos repassados a NOVA ES;

IV - acgOes e responsabilidades dos signatarios
em relagdo ao atingimento dos objetivos e metas
definidos, inclusive no provimento de meios
necessarios a consecucao dos resultados propostos;
V - penalidades aplicaveis a NOVA ES, proporcionais
ao grau do descumprimento dos objetivos e metas
pactuados;

VI - condigdbes para sua revisao, renovagao e
rescisao; e

VII - vigéncia.

§ 20 O contrato de gestdo dispora sobre os recursos
orcamentarios e financeiros destinados a sua
execugao.
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Art. 50 A NOVA ES podera celebrar convénios,

ajustes, parcerias, e consorcios com pessoas
juridicas de direito publico ou privado, nacionais,
estrangeiras ou internacionais, para a consecugao de
suas finalidades.

Paragrafo Unico. O objeto dos instrumentos referidos
no caput ndo podera coincidir com o estabelecido
no contrato de gestdao de que trata o art. 4° deste
Decreto.

Art. 6° A NOVA ES devera atuar com observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Art. 79 O orgamento da NOVA ES ndo compde o
orcamento fiscal do Poder Executivo Estadual, sendo
a entidade considerada ndo dependente, para fins da
aplicagcao da Lei Complementar Federal n° 101, de
04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. A contabilidade da NOVA ES
observara as disposicdes da Lei Federal n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, naquilo que for compativel
com sua natureza juridica e operacional, e as Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as entidades
do setor privado.

Art. 8° A NOVA ES tem sede no municipio de Vitodria
- ES, podendo instituir filiais, sucursais e escritorios
em outros municipios, estados e paises.

Paragrafo Unico. A criagdo de filiais, sucursais e
escritérios demandara estudo técnico fundamentado,
contendo, no minimo, as justificativas da necessidade,
a anadlise da relagdo custo/beneficio e a previsdo
orcamentaria para fazer frente aos custos da criagdo
e manutengdo da unidade.

CAPITULO II
OBJETIVOS

Art. 99 S3o objetivos da NOVA ES:

I - promover o ambiente de negodcios, o
desenvolvimento econdmico sustentavel, a redugdo
de desigualdades regionais e a competitividade da
economia capixaba;

IT - promover a geragao de emprego e renda e a
inovacdo e modernizacdo tecnoldgica;

III - promover a articulacdo com entes publicos e
privados, nacionais e estrangeiros para fomentar a
oportunidade de negdcios;

IV - atuar em cooperagdo com 0Ss municipios para
atender os investidores no desenvolvimento do
ambiente de negodcios;

V - acompanhar o desenvolvimento das respectivas
atividades apés a instalacdo da atividade econémica;
VI - prospectar, no Brasil € no exterior, oportunidades
de investimento no Estado;

VII - disponibilizar aos agentes econémicos
informagdes técnicas, cientificas e estratégicas que
contribuam para o desenvolvimento do Estado, em
especial para a atracdo de investimento, geracdo de
empregos e a promogdo comercial;

VIII - promover a imagem do Estado como local
favoravel para investimentos externos;

IX - estabelecere manterintercambio com organismos
nacionais e internacionais que concorram para oS
mesmos objetivos;

X -articular com o banco estadual de desenvolvimento
0 apoio a programas de desenvolvimento regional;
XI - desenvolver e fomentar iniciativas, projetos,
acoes e programas voltados a atracdo e a ampliagdo
de investimentos, a expansdo e qualificagdo
profissional e empresarial, bem como promogao de
exportacdes pelas empresas instaladas no Estado;
XII - planejar e executar estratégias de negdcios do
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Estado no territorio nacional e no exterior; e

XIII - exercer outras atividades que contribuam
para a atragdao de investimentos e a promogao e
qualificacdo dos fatores econémicos e produtivos no
Estado.

Paragrafo Unico. Na execucdo das suas atividades,
em especial dos acordos e contratos que venham a
estabelecer com a iniciativa privada ou com o Poder
Publico, a NOVA ES podera ser remunerada.

CAPITULO III .
ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR

Art. 10. S3o 6rgdos de direcdo superior da NOVA ES:
I - o Conselho de Administragao, composto por 5
(cinco) membros, dos quais 3 (trés) membros
serdo indicados pelo Poder Publico Estadual e 2
(dois) membros serdo indicados, em conjunto,
pela Federagdo das Industrias do Espirito Santo
- Findes, pela Federagdao do Comércio de Bens,
Servicos e Turismo do Espirito Santo - Fecomércio,
pela Federagdo da Agricultura e Pecuaria do Estado
do Espirito Santo - FAES e pela Federagdo das
Empresas de Transportes do Estado do Espirito Santo
- Fetransportes;

II - o Conselho Fiscal, composto por 3 (trés)
membros; e

III - a Diretoria Executiva, composta por 1 (um)
Presidente e 2 (dois) Diretores.

§ 19 Os membros e o Presidente do Conselho de
Administracdao e os membros da Diretoria Executiva
serdo indicados, dentre cidadaos de reputacgao
ilibada e de notorio conhecimento, que preencham
0s seguintes requisitos:

I - ter experiéncia profissional de, no minimo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na
area de atuacdo da agéncia ou em area conexa
aquela para a qual forem indicados, em fungdo de
diregao superior; ou

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos
seguintes cargos:

1. de diretor, de conselheiro de administracao, de
membro de comité de auditoria ou de chefia superior
em empresa de porte ou objeto social relacionado ao
do servigo social autdbnomo, entendendo- se como
cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois)
niveis hierarquicos nao estatutarios mais altos da
empresa;

2. em comissao ou fungdo de confianga igual
ou superior a referéncia QCE-03 do Quadro
Comissionado Especial da Administragdo Publica
Estadual do Espirito Santo;

3. de docente ou de pesquisador de nivel superior
em areas de atuagdo agenciando servigo social
autbnomo;

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional
liberal em atividade direta ou indiretamente vinculada
a area de atuagdo do servico social autbnomo;

I - ter formacgao académica compativel com o cargo
para o qual foi indicado; e

IT - ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade
previstas nas alineas do inciso I do caput do art. 1°
da Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio
de 1990.

§ 29 A escolha dos membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva ndo pode
recair sobre:

I - Ministro de Estado, Secretario de Estado, Secretario
Municipal, titular de cargo, sem vinculo permanente
com o servico publico, de natureza especial ou de
diregdo e assessoramento superior na Administragao
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Publica, dirigente estatutario de partido politico e
titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer
ente da federacdo, ainda que licenciados do cargo e
seus parentes consanguineos ou afins até o terceiro
grau;

IT - pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis)
meses, como participante de estrutura decisoria
de partido politico ou em trabalho vinculado a
organizacao, estruturacgao e realizacao de campanha
eleitoral;

III - pessoa que exergca cargo em organizagao
sindical;

IV - pessoa que tenha firmado contrato ou parceria,
como fornecedor ou comprador, demandante
ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer
natureza, com o6rgdos ou entidades integrantes da
Administragdo Publica estadual direta ou indireta e
com o proprio servigo social autbnomo, em periodo
inferior a 3 (trés) anos antes da data de indicacdo;
V - pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma
de conflito de interesse com orgdos ou entidades
integrantes da administragdo publica estadual direta
ou indireta ou com o proprio servico social autbnomo;
VI - pessoa que tenha exercido cargo publico eletivo
nos ultimos 36 (trinta e seis) meses;

VII - pessoa cuja indicacao caracterize nomeacao
cruzada ou sucessiva para cargos distintos, entre
Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e
Diretoria Executiva, bem como a repeticao sistematica
de nomes em mandatos alternados, com o objetivo
de preservar a independéncia, a renovagdo dos
colegiados e a efetividade das fungdes de controle e
governanga.

§ 3° Os 3 (trés) membros do Conselho de
Administragcdo, os membros do Conselho Fiscal e os
membros da Diretoria Executiva serdo indicados pelo
Governador do Estado.

§ 49 O Presidente do Conselho de Administragao
sera escolhido pelo Governador do Estado dentre os
membros de sua indicagao.

§ 59 Os nomes dos 2 (dois) membros indicados,
em conjunto, pela Findes, pela Fecomércio, pela
FAES e pela Fetransportes serao encaminhados
pelas entidades ao Chefe do Poder Executivo, para
analise do cumprimento dos requisitos legais e para
posterior encaminhamento a NOVA ES.

§ 69 Os membros do Conselho de Administracdo e
do Conselho Fiscal terdao mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos uma Unica vez, por igual
periodo.

§ 79 Os membros da Diretoria Executiva terao
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos
uma Unica vez, por igual periodo, com remuneragao
fixada pelo Conselho de Administragdo em valores
compativeis com os niveis de mercado para
profissionais de formagao e atribuicées equivalentes.
§ 8% Os membros e o Presidente do Conselho de
Administracdao e os membros da Diretoria Executiva
sdo demissiveis, desde que observadas as disposicdes
do art. 11 deste Estatuto.

§ 99 Cada conselheiro terd um suplente, também
indicado pelo Governador do Estado, que o
representara em suas auséncias e impedimentos.

§ 10. A remuneracdao dos membros do Conselho de
Administracdo sera fixada em quinze por cento do
salario do Presidente da NOVA ES.

§ 11. A remuneragao dos membros do Conselho
Fiscal sera fixada em dez por cento do salario do
Presidente da NOVA ES.

§ 12. Os suplentes dos Conselhos de Administracao e
Fiscal somente fardo jus a remuneracdo nas ocasioes
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em que efetivamente substituirem os titulares nas
reunidoes dos respectivos conselhos, na proporcao do
periodo em gue exercerem as atividades.

§ 13. Os Diretores subordinam-se ao Presidente da
NOVA ES.

§ 14. A NOVA ES podera contratar seguro de
responsabilidade civil para os membros do Conselho
de Administragdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva.

§ 15. E vedada a acumulacgao de fungdes de membros
dos conselhos, titulares ou suplentes, e na Diretoria
Executiva.

§ 16. A NOVA ES sera gerida pelo Conselho de
Administracdo e administrada pela Diretoria
Executiva.

Art. 11. Os membros dos conselhos serdo destituidos
em virtude de:

I - decurso do prazo do mandato;

II - renlncia, comunicada formalmente ao Presidente
do respectivo conselho;

III - destituicao motivada com base em deliberagao
do Conselho de Administracao;

IV - destituicdo pelo Governador do Estado motivada
por:

a) condenagdo em procedimento disciplinar em que
sua conduta tenha sido declarada incompativel com
a moralidade administrativa;

b) omissdo em relagdao aos deveres que lhe forem
impostos nas normas aplicaveis;

c) auséncia injustificada a 3 (trés) reunides;

V - condenagao transitada em julgado em processo
judicial de natureza penal ou de improbidade
administrativa; e

VI - acumulacao da fungao de conselheiro, titular ou
suplente, dos conselhos ou da Diretoria Executiva.

§ 1° Na hipotese de vacancia antes do término do
mandato do conselheiro, far-se-a nova designacgdo
para o periodo restante.

§ 20 Concluidos os mandatos, os conselheiros serdao
imediatamente desligados.

Art. 12. As reunides do Conselho de Administracao
serdo abertas com o quérum minimo de 3 (trés) seus
membros e a aprovacdo de matérias se dardo por,
no minimo, 3 (trés) votos, com votagdao nominal e
aberta, exceto no caso de aprovacdao do Regimento
Interno do Conselho de Administragdo, que devera
ser aprovado por unanimidade de seus membros.

§ 19 Em excecdo a regra do caput, a aprovacao do
Regimento Interno do Conselho de Administracao
demandara a aprovacdao por unanimidade de seus
membros.

§ 20 O presidente do Conselho terda o voto de
qualidade em caso de empate nas votacoes.

Art. 13. As reunides do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva serdo abertas com o quérum minimo de
dois tercos de seus membros e a aprovagao de
matérias se dara por maioria simples, com votacgdo
nominal e aberta.

Art. 14. Os Conselhos de Administracao e Fiscal terao
reunides ordinarias periddicas, podendo ocorrer
a convocacdao extraordinaria pelos respectivos
Presidentes ou pela maioria dos membros do
Colegiado, nos termos de seus Regimentos Internos.

CAPITULO IV
COMPETENCIAS

Secao I

Conselho De Administracao

Art. 15. Ao Conselho de Administragdo, como 6rgao
superior de direcdo da NOVA ES, compete:

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Terga-feira, 30 de Dezembro de 2025 as 23:47:51
Cdédigo de Autenticagdo: e83ceefe



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

6

I - deliberar,
Executiva, sobre:
a) planejamento estratégico e revisdao dos ciclos
estratégicos;

b) orgamento/programa, bem como sua execugado;
c) os planos de acao anuais e respectivos relatorios
de desempenho e de gestdao anual para fins de
acompanhamento, avaliagdo e prestagao de contas,
inclusive quanto ao contrato de gestao firmado com
o Poder Executivo;

d)planodecargos, saIarlosebenef|C|os contemplando
obrigatoriamente as atribuicGes e competéncias
exigidas para o preenchimento dos cargos, bem
como os niveis de remuneragdo, compativeis com o
mercado de trabalho segundo o grau de qualificacdo
exigido e a especializagao do profissional;

e) regulamento préprio de compras e contratagdes;
f) regulamento de parcerias, convénios e
instrumentos congéneres;

g) propostas de aquisi¢do, alienagao ou oneragao de
bens imdveis e aceitacao de doagdes com encargos;
h) plano de governanga de dados e privacidade, a
partir de relatério de impacto a protecdo de dados
pessoais elaborado pelo encarregado pelo tratamento
de dados;

i) ato normativo interno de ética e conduta aplicavel
a todos os dirigentes e empregados, bem como de
praticas eficazes contra a corrupgdo;

j) regulamento de patrocinios, se for o caso;

k) criacdo de filiais, sucursais e escritérios em outros
municipios, estados ou paises;

I) politica interna de transparéncia institucional;

m) Sistema de Controle Interno;

IT - fixar o valor da remuneragéo dos membros da
Diretoria Executiva;

III - propor ao Governador do Estado a dispensa de
membro da Diretoria Executiva; e

IV - aprovar o Regimento Interno do Conselho de
Administracgao.

§ 190 Cabe ao Conselho de Administracao zelar por
suas diretrizes e objetivos, buscar de forma constante
e permanente que a instituicdo se comprometa com
a garantia do nivel de exceléncia e de qualidade no
encaminhamento, solugdo e execugdo das matérias
levadas a seu exame, ou que lhe sdao pertinentes,
buscando assegurar, em suas decisfes, votos e atos,
a efetividade, o éxito, a garantia e a perenldade da
NOVA ES.

§ 20 Fica facultada a participagdo dos conselheiros
nas reunides por videoconferéncia ou outro meio
de comunicagdao que possa assegurar a participacao
efetiva e a autenticidade do seu voto, que sera
considerado valido para todos os efeltos legais e
incorporado a ata das referidas reunioes.

§ 39 Observadas as restricbes previstas neste
estatuto, os membros da Diretoria Executiva poderao
participar das reunides do Conselho Deliberativo,
quando convidados, exclusivamente para uso da
palavra, caso deseJem

§ 400 ‘conselho podera convidar para participar de
suas reunides, exclusivamente para uso da palavra,
caso desejem:

a) representantes de 6rgdos ou entidades, publicos
ou privados, cuja participagdo seja considerada
importante diante da pauta da reuniao; e

b) pessoas que, por seus conheC|mentoseexpenenaa
profissional, possam contribuir para a discussdo das
matérias em exame.

§ 59 A pauta da reunido e a respectiva documentagao
serdo distribuidas com antecedéncia minima de
5 (cinco) dias Uteis, salvo nos casos justificados
de impossibilidade de observancia desse prazo ou
quando pactuado prazo menor pelo colegiado.

§ 6° Em caso de decisdo ndo unanime, a justificativa
do voto divergente sera registrada a critério do

mediante proposta da Diretoria
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respectivo membro, eximindo-o de responsabilidade
quando consignar sua divergéncia em ata de reunido.
§ 79 As atas do Conselho Deliberativo devem ser
redigidas com clareza e registrar as decisdes tomadas,
as pessoas presentes, os votos divergentes e as
abstencdes de voto, devendo ser preferencialmente
assinadas de forma eletrénica.

§ 89 As demais regras de funcionamento do
Conselho Deliberativo serao regulamentadas por seu
regimento interno.

Secao II
Conselho Fiscal

Art. 16. O Conselho Fiscal, 6rgdo responsavel pela
fiscalizacdo e controle da NOVA ES, tem a seguinte
composicdo:

I - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de
Economia e Planejamento;

IT - 1 (um) representante da Secretaria de Estado da
Fazenda; e

ITIT - 1 (um) representante do setor privado ou da
sociedade civil, mediante convite, de livre escolha do
Governador do Estado.

§ 10 Os conselheiros deverdo ser pessoas naturais
residentes no pals ter reputagdo ilibada, possuir
formacdo académica de nivel superior e ter exerC|do
por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de diregéo
ou assessoramento na Administracdo Publica direta
ou indireta, atuado como conselheiro fiscal ou
administrador em empresas.

§ 29 O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito
dentre seus membros indicados pela Secretaria de
Estado de Economia e Planejamento e pela Secretaria
de Estado da Fazenda para um periodo de dois anos,
permitida uma Unica reconducao por igual periodo.
Art. 17. O Conselho Fiscal, 6rgdo responsavel pela
fiscalizagdo e pelo controle interno da NOVA ES, tera
as seguintes competéncias:

I - eleger seu presidente, fiscalizar a gestao
administrativa, orgamentaria, contabil e patrimonial
da NOVA ES, compreendendo os atos do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva, em especial
quanto aqueles praticados na execucgdo do contrato
de gestao firmado com o Poder Executivo;

II - manifestar-se sobre as demonstracdes
contabeis, o balanco anual e a respectiva prestagao
de contas da Diretoria Executiva; analisar, quando
solicitado pelo Conselho de Administragdo ou pela
Diretoria Executiva, outras matérias de sua area de
competéncia;

III - propor a Diretoria Executiva a contratagdo
de servigos contabeis e de auditoria independente
para auxiliar os trabalhos do Conselho Fiscal,
especialmente os relativos ao balango anual; e

IV - elaborar o Regimento Interno do Conselho Fiscal.
§ 19 No cumprimento de suas competéncias, o0s
conselheiros poderao solicitar esclarecimentos e
complementacao das informagdes fornecidas pela
Diretoria Executiva, buscando sanar eventuais
omissdes, incongruéncias ou erros.

§ 29 Nos casos em que a Diretoria Executiva ndo
sanar os questionamentos do Conselho Fiscal, cabera
ao 6rgao encaminhar seus apontamentos para as
autoridades competentes.

Secao III
Diretoria Executiva

Art. 18. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de gestdo
administrativa, técnica e financeira da NOVA ES,
responsavel pela execucao da politica de atracdo de
investimentos e promocdo comercial, e € composta
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pelos seguintes membros:

I - presidente;

II - diretor de gestdao corporativa e relacgdes
institucionais; e

III - diretor de negbcios.

Paragrafo Unico. Caberd ao Diretor Presidente
representar a NOVA ES ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele, admitida a delegagdo, conforme
atos internos.

Art. 19. Compete a Diretoria Executiva da NOVA ES:
I - cumprir e fazer cumprir o estatuto e as diretrizes
da NOVA ES, propondo ao Governador do Estado as
alteragdes que se fizerem necessarias;

IT - cumprir e fazer cumprir o contrato de gestao
celebrado com o Poder Executivo;

III - elaborar, atualizar e regulamentar, submetida a
aprovacdo do Conselho de Administragao:

a) planejamento estratégico e revisao dos ciclos
estratégicos;

b) orcamento - programa, bem como sua execugao;
os planos de acdo anuais e respectivos relatdrios
de desempenho e de gestdao anual para fins de
acompanhamento, avaliagdo e prestagao de contas,
inclusive quanto ao contrato de gestdo firmado com
o Poder Executivo;

c) planodecargos, salarios e beneficios, contemplando
obrigatoriamente as atribuicbes e competéncias
exigidas para o preenchimento dos cargos, bem
como os niveis de remuneragdo, compativeis com o
mercado de trabalho, segundo o grau de qualificagao
exigido e a especializagdao do profissional;

d) regulamento préprio de compras e contratagdes;
e) regulamento de parcerias, convénios e
instrumentos congéneres;

f) propostas de aquisicao, de alienagcdao ou de
oneragao de bens imoveis e aceitacdo de doacles
com encargos;

g) plano de governanca de dados e privacidade, a
partir de relatério de impacto a protegdo de dados
pessoais elaborado pelo encarregado pelo tratamento
de dados;

h) ato normativo interno de ética e conduta aplicavel
a todos os dirigentes e empregados, bem como de
praticas eficazes contra a corrupcao;

i) regulamento de patrocinios, se for o caso;

j) criagdo de filiais, sucursais e escritorios em outros
municipios, estados ou paises;

k) politica interna de transparéncia institucional; e
I) Sistema de Controle Interno;

IV - definir a organizagdo interna da entidade,
observada a estrutura organizacional estabelecida
neste estatuto;

V - prestar contas ao Conselho de Administracdo e
ao Conselho Fiscal;

VI - levar a registro o estatuto;

VII - propor alteragbes no estatuto para posterior
decisao do Governador do Estado;

VIII - promover a articulagdo interinstitucional e
harmonizar as agdes de execucdo da politica de
atracdo de investimentos e promocdo comercial;

IX - promover a captagdo de recursos para a
ampliagdo das receitas e das atividades da NOVA ES;
X - acompanhar, avaliar e controlar a execugdo do
planejamento estratégico da NOVA ES, bem como a
revisao dos ciclos estratégicos, provendo a orientagao
necessaria a sua eficiéncia e eficacia;

XI - observar as diretrizes, as metas e as prioridades
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento do
Estado, mantendo as acbes da NOVA ES em
consonancia com os objetivos elencados no referido
documento; e
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XII - encaminhar, até o dia 31 de margo de cada ano,
ao Tribunal de Contas do Estado as contas da gestao
anual referentes ao exercicio anterior, devidamente
aprovadas pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho de
Administragao.

CAPITULO V A
RECEITAS E PATRIMONIO

Art. 20. Constituem receitas do NOVA ES:

I - recursos provenientes dos instrumentos firmados
na forma dos arts. 40 e 5° deste Regimento;

IT - recursos provenientes da oferta de seus produtos
e da prestacao de servicos;

III - auxilios, doacgdes, legados, subvengdes federais
e municipais e contribuicGes de pessoas fisicas e
juridicas, de direito publico e privado, nacionais,
estrangeiras e internacionais;

IV - recursos decorrentes de decisao judicial;

V - valores de venda ou aluguel de bens médveis ou
imoveis de sua propriedade;

VI - rendimentos resultantes de aplicacdes financeiras
e de capitais;

VII - aporte de recursos municipais, estaduais e
federais, de qualquer natureza;

VIII - transferéncias voluntéarias, transferéncias de
fundos especiais, de bolsas de pesquisa e de outros
repasses de vendas puUblicas para a consecugdo de
seus objetivos; e

IX - outros recursos de qualquer natureza.
Paragrafo Unico. Os recursos transferidos em
favor da NOVA ES e aqueles obtidos em funcao de
suas atividades, bem como eventuais excedentes
financeiros, serdao aplicados integralmente na
manutencdo da NOVA ES, na execugdo de suas
operagdes, e nha consecugdo de seus objetivos
institucionais, vedada a distribuicao de resultados,
seja a que titulo for adquirir.

Art. 21. O patrim6nio da NOVA ES sera constituido
de:

I - todos os bens moveis, imdveis, instalacbes e
equipamentos que lhe forem destinados e os que
venha a adquirir;

II - doacles e legados de pessoas fisicas e juridicas,
publicas e privadas, nacionais e internacionais; e

III - outros bens ndo expressamente referidos,
vinculados ao exercicio de suas atividades.
Paragrafo Unico. Na hipotese de sua extingdo,
o patrimonio da NOVA ES sera imediatamente
transferido ao Estado.

CAPITULO VI 3
PROCEDIMENTOS DE COMPRAS E CONTRATACOES

Art. 22. Para a execucao de suas finalidades, a NOVA
ES podera adquirir ou alienar bens moéveis ou imdveis
ou celebrar contratos de obras ou de prestacdo de
servicos com quaisquer pessoas fisicas ou juridicas,
sempre que considere ser essa a solucao mais
vantajosa para atingir os seus objetivos.

§ 19 As aquisicoes, contratacOes e alienagbes de
que trata este artigo serdo realizadas conforme o
disposto no regulamento de compras e contratagdes
aprovado pelo Conselho de Administragao.

§ 20 O regulamento de que trata o § 1° deste artigo
observara os seguintes principios:

a) da publicidade, impessoalidade, moralidade,
economicidade, eficiéncia, planejamento,
transparéncia e competividade;

b) do julgamento objetivo;

c) julgamento das propostas feito de acordo com os
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critérios fixados no instrumento convocatério;

d) a igualdade de condicbes entre todos os
fornecedores; e

e) a garantia ao contraditorio e a ampla defesa.

§ 3° O regulamento de que trata o § 1° deste artigo
devera prever critérios objetivos para caracterizagao
e delimitacdo do objeto, bem como definicdo do
preco de mercado referencial.

CAPITULO VII
EMPREGADOS

Art. 23. As acOes da NOVA ES serao desempenhadas
por empregados regidos pela Consolidacao das Leis
do Trabalho - CLT, e por terceiros, pessoas juridicas
ou fisicas, observada a legislagdo em vigor.

§ 1° 0 preenchlmento dos empregos dar-se-a por
meio de processo seletivo simplificado, conduzido
de forma publica, observados os principios da
legalidade, |mpessoaI|dade moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

§ 2° No plano de cargos, salarios e beneficios da
entidade constara a politica salarial e de beneficios
aos empregados, contendo critérios de promogdo e
de valorizagao profissional.

§ 39 E vedada a cessdo, total ou parcial, em carater
permanente ou temporarlo dos empregados da
NOVA ES para quaisquer entidades ou o&rgdos
publicos ou privados.

CAPITULO YIII
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

Art. 24. A NOVA ES estabelecera politica interna de
transparéncia institucional, proposta pela Diretoria
Executiva e aprovada pelo Conselho de Administracao,
que inclua a disponibilizagdo no sitio da entidade na
internet das informagdes de relevancia e interesse
da sociedade, incluindo:

I - o contrato de gestdo firmado com o Poder
Executivo;

IT - as informacgdes sobre o pessoal contratado;

III - os processos de compras em curso e informacdes
sobre os contratos firmados;

IV - as agendas dos dirigentes, os calendarios de
eventos, as pautas e as atas das reunides dos seus
conselhos salvo em caso de sigilosidade justificada
aluzda Ieglslagao

V - regimentos internos dos conselhos;

VI - os contatos telef6nicos da |nst|tU|gao e seus
servigos, 0s canais de acesso a sua ouvidoria, se
criada, os balangcos contabil-financeiros, dentre
outros que puderem vir a auxiliar o controle social; e
VII - informagdes sobre despesas.

§ 1° A NOVA ES buscard adotar e fomentar boas
praticas ambientais, sociais e de governanga
(ESG) em suas operacgdes, decisOes estratégicas e
relacionamento com colaboradores, fornecedores,
clientes, comunidades e demais partes interessadas.
§ 29 No aspecto ambiental, a NOVA ES envidara
esforgos para reduzir impactos ambientais, promover
0 uso racional de recursos naturais e incentivar
iniciativas de eficiéncia energética e protegdo ao
meio ambiente.

§ 3° No aspecto social, compromete-se com a
promocao de um ambiente de trabalho diverso,
inclusivo, saudavel e seguro, com o respeito aos
direitos humanos e com o desenvolvimento das
comunidades com as quais se relaciona.

40 No aspecto de governancga, observara padrdes
eticos elevados, com énfase_ na transparéncia,
integridade, combate a corrupgao, responsabilidade
corporativa e conformidade com a legislagdo vigente,
§ 59 O compromisso com os principios ESG podera
ser detalhado, monitorado e implementado por meio
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de politicas internas, programas de conformidade,
relatérios de sustentabilidade e mecanismos de
governanga aprovados pelos 6rgaos da administragao.

CAPITULO IX
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 25. A NOVA ES serd dotada de sistema
de integridade, compliance e controle interno,
estabelecido pelo Conselho de Administracao,
mediante proposta da Diretoria Executiva, conforme
as melhores pratlcas de mercado, mclumdo dentre
outros, mecanismos de ouvidoria e auditoria.

I - o contrato de gestdo firmado com o Poder
Executivo;

IT - as informacdes sobre o pessoal contratado;

III - os processos de compras em curso e informagoes
sobre os contratos firmados;

IV - as agendas dos dirigentes, os calendarios de
eventos, as pautas e as atas das reunides dos seus
conselhos, salvo em caso de sigilosidade justificada
a luz da legislacéo;

V - regimentos internos dos conselhos;

VI - os contatos telefonicos da instituicdo e seus
servicos, 0s canais de acesso a sua ouvidoria, se
criada, os balancos contabil-financeiros, dentre
outros que puderem vir a auxiliar o controle social; e
VII - informacgdes sobre despesas.

§ 1° A NOVA ES buscard adotar e fomentar boas
praticas ambientais, sociais e de governanga
Environmental, Social and Governance - ESG
em suas operagOes, decisGes estratégicas e
relacionamento com colaboradores, fornecedores,
clientes, comunidades e demais partes interessadas.
§ 29 No aspecto ambiental, a NOVA ES envidara
esforgos para reduzir impactos ambientais, promover
0 uso racional de recursos naturais e incentivar
iniciativas de eficiéncia energética e protegdo ao
meio ambiente.

§ 3° No aspecto social, compromete-se com a
promogao de um ambiente de trabalho diverso,
inclusivo, saudavel e seguro, com o respeito aos
direitos humanos e com o desenvolvimento das
comunidades com as quais se relaciona.

§ 4° No aspecto de governanca, observara padrdes
éticos elevados, com énfase na transparéncia,
integridade, combate a corrupgdo, responsabilidade
corporativa e conformidade com a legislagao vigente.
§ 59 O compromisso com os principios ESG podera
ser detalhado, monitorado e implementado por meio
de politicas internas, programas de conformidade,
relatorios de sustentabilidade e mecanismos de
governanca aprovados pelos 6rgaos da administragao.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. A NOVA ES apresentara, até 31 de janeiro de
cada ano, a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
relatorio circunstanciado sobre a execugdo de suas
atividades no exercicio anterior, contendo, dentre
outras, informacgdes sobre a aplicagao de recursos e
analises gerenciais.

§ 19 O relatério de que trata o caput deste artigo
sera disponibilizado em seu sitio na internet, sem
prejuizo da publicagdo anual no Diario Oficial do
Estado.

§ 29 A obrigacao do caput ndo afasta a necessidade
de envio a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
da prestagdao de contas anual da gestdo da NOVA
ES e da(s) prestacao(des) de contas referente ao
contrato de gestao.
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Art. 27. A NOVA ES encaminhara ao Tribunal de
Contas do Estado, até o dia 31 de marco de cada ano,
as contas da gestdo anual referentes ao exercicio
anterior, devidamente aprovadas pelo Conselho
Fiscal e pelo Conselho de Administragao.

Art. 28. Os membros do Conselho de Administracgao,
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da NOVA
ES ficam impedidos, pelo periodo de 06 (seis) meses,
contados do término de sua gestdo, de patrocinar,
direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou
juridica, perante 6rgdo ou entidade da Administragdo
Publica estadual direta ou indireta com que tenha
tido relacionamento oficial direto e relevante nos 06
(seis) meses anteriores ao término de seu mandato.
Art. 29. Os membros dos 6rgdos de Direcdo Superior
respondem pelos danos resultantes de omissao do
cumprimento de seus deveres e de atos praticados
com culpa ou dolo, ou com violagdo da lei ou deste
estatuto.
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Art. 30. Os profissionais em atuagdo na NOVA ES
estdo submetidos ao que preconiza a Lei Federal n°
8.429, de 02 de junho de 1992.
Art. 31. O regulamento proprio de compras e
contratagdes sera aprovado pelo Conselho de
Administracdo no prazo de até 60 (sessenta) dias a
contar da aprovagao do seu estatuto, conforme as
normas aplicaveis.
Paragrafo Unico. Enquanto ndo aprovado o
regulamento préprio de compras e contratacgoes,
serdo observadas e aplicadas as legislagOes
federal e estadual atinentes a licitacdo e contratos
administrativos.
Art. 32. O presente estatuto entrara em vigor na
data de sua publicagdo e produzira efeitos a partir
da data de seu registro no Cartério de Registro Civil
das Pessoas Juridicas.

Protocolo 1700133

DECRETO N° 6285-R, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

DispGe sobre a transformagdo de cargos de provimento em comissdo e fungdes gratificadas, no dmbito da
Secretaria de Estado de Saneamento, Habitacdo e Desenvolvimento Urbano - SEDURB e da Secretaria de
Estado do Governo - SEG, sem elevagao da despesa fixada.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no exercicio das atribuicdes previstas no art. 91,
inciso V, da Constituicao Estadual, em conformidade com as informacdes contidas no processo n® 2025-6KNZX,

DECRETA.:

Art. 1° Visando atender as necessidades especificas da Secretaria de Estado de Saneamento, Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano - SEDURB e da Secretaria de Estado do Governo - SEG, sem implicar em aumento
de despesa, ficam transformados os cargos de provimento em comissao e fungdes gratificadas, constantes do
Anexo Unico que integra este decreto.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos 30 dias do més de dezembro de 2025, 204° da Independéncia, 137° da
Republica e 4919 do Inicio da Colonizagdo do Solo Espirito-santense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ANEXO UNICO
A que se refere o art. 19 deste decreto

Cargos Comissionados e Fungao Gratificada para Transformacao
Orgio de|Nomenclatura Ref. Quant. Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)
Origem
SEDURB Assessor Especial Nivel | QCE-03 1 7.223,96 7.223,96
v
Assessor Especial Nivel I|QCE-04 1 5.417,96 5.417,96
SEG Fungao Gratificada | FG-1 1 141,92 141,92
FG-01
VALOR TOTAL 3 - 12.783,84
Cargo Comissionado e Funcoes Gratificadas Transformados
Orgdo de Nomenclatura Ref. Quant. |Valor Unitario (R$) |Valor Total (R$)
Destino
SEDURB Assessor Especial Nivel III QCE-01 |1 11.738,93 11.738,93
Fungdo Gratificada FG-01 FG-1 6 141,92 851,52
SEG Fungao Gratificada FG-3 FG-3 1 101,41 101,41
Fungao Gratificada FG-4 FG-4 1 86,14 86,14
VALOR TOTAL 9 - 12.778,00

* Economia gerada: R$ 5,84 (cinco reais e oitenta e quatro centavos).
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