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PODER EXECUTIVO

Governadoria do Estado

LEI N© 12.478

Autoriza o Poder Executivo a instituir o Servigo
Social Autébnomo com a finalidade de promover a
execugao de politicas publicas de desenvolvimento
relacionadas a atracdo de investimentos e promocao
comercial.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPiRITO
SANTO

Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica o Poder Executivo autorizado a instituir
o Servico Social Autonomo, na forma de pessoa
juridica de direito privado, com duragao por prazo
indeterminado, sem fins lucrativos, de interesse
coletivo e de utilidade publica, com a finalidade
de promover a execugdao de politicas publicas de
desenvolvimento, especialmente as relacionadas a
atracdo de investimentos e promoc¢ao comercial, em
cooperacao com o poder publico e com entidades da
sociedade civil.

Paragrafo Unico. O Servico Social Auténomo,
Entidade a que se refere esta Lei, terda sede no
municipio de Vitoria-ES, podendo instituir filiais,
sucursais e escritérios em outros municipios, estados
ou paises.

Art. 20 S3o objetivos da Entidade de que trata esta
Lei:

I - promover o ambiente de negdcios, o
desenvolvimento econdmico sustentavel, a reducdo
de desigualdades regionais e a competitividade da
economia capixaba;

IT - promover a geracdao de emprego e renda, bem
como a inovacao e modernizagao tecnoldgica;

III - promover a articulacdo com entes publicos e
privados, nacionais ou estrangeiros, para fomentar a
oportunidade de negdcios;

IV - atuar em cooperagdo com 0S municipios para
atender os investidores no desenvolvimento do
ambiente de negdcios;

V - acompanhar o desenvolvimento das respectivas
atividades apés a instalacdo da atividade economica;
VI - prospectar, no Brasil e no exterior, oportunidades
de investimento no estado;

VII - disponibilizar aos agentes econémicos
informacdes técnicas, cientificas e estratégicas que
contribuam para o desenvolvimento do estado, em
especial para a atracao de investimentos, a geracao
de empregos e a promogao comercial;

VIII - promover a imagem do estado como local

favoravel para investimentos externos;

IX - estabelecer e manter intercambio com organismos
nacionais e internacionais que concorram para 0s
mesmos objetivos;

X - articular com o banco estadual de desenvolvimento
0 apoio a programas de desenvolvimento regional;
XI - desenvolver e fomentar iniciativas, projetos,
acoes e programas voltados a atracdo e ampliacao de
investimentos, a expansado e qualificagcdo profissional
e empresarial, bem como a promocgéao de exportagoes
pelas empresas instaladas no estado;

XII - planejar e executar estratégias de negdcios para
o estado no territério nacional e no exterior; e

XIII - exercer outras atividades que contribuam para a
atracao de investimentos e a promocdo e qualificacao
dos fatores econdmicos e produtivos no estado.
Paragrafo Unico. Na execugdo das suas atividades,
em especial dos acordos e dos contratos que venham
a estabelecer com a iniciativa privada ou com o poder
publico, a Entidade podera ser remunerada.

Art. 3° A Entidade podera celebrar convénios,
contratos de gestdo, ajustes, parcerias e consorcios
com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e
privado, nacionais, estrangeiras ou internacionais,
para a consecucao de suas finalidades.

§ 1° O contrato de gestdo, para os efeitos desta
Lei, € o instrumento celebrado entre a Entidade e o
Poder Executivo, por meio da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento - SEDES, com a finalidade
de assegurar a sua plena autonomia técnica,
administrativa e financeira, observadas as seguintes
diretrizes:

I - terd vigéncia de até 4 (quatro) anos, com revisoes
e atualizagdes anuais, podendo ser modificado,
de comum acordo, no curso de sua execugao,
especialmente para incorporar ajustes aconselhados
por supervisdo ou fiscalizagao da/ pasta;

II - definirad as acbes e as responsabilidades do poder
publico e da Entidade; e

I1I - estipulard o plano de trabalho da Entidade, com as
metas, os objetivos, os prazos e as responsabilidades
para execucao das atividades da agéncia, definindo
0s critérios para a avaliagdo dos recursos publicos
repassados.

§ 2° As aquisicdes, as alienacdes e as contratacdes
da Entidade serao realizadas conforme regulamento
préprio de compras e de contratagdes, que serd
aprovado pelo Conselho de Administracdo no prazo
de até 60 (sessenta) dias a contar da aprovagao do
seu estatuto, conforme normas aplicaveis.

§ 3° A Entidade devera atuar com observancia
aos principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade e da eficiéncia,
sujeitando-se a prestacdo de contas nos termos do
art. 10 desta Lei.

§ 4° O contrato de gestdo dispora sobre os recursos
orcamentarios e financeiros destinados a sua
execucao.
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Art. 49 S3o dérgaos de direcdo da Entidade:

I - o Conselho de Administracao, composto por 5
(cinco) membros, dos quais 3 (trés) membros
serdo indicados pelo poder publico estadual e 2
(dois) membros serdo indicados, em conjunto,
pela Federagdo das Indulstrias do Espirito Santo
- Findes, pela Federagdo do Comércio de Bens,
Servicos e Turismo do Espirito Santo - Fecomércio,
pela Federagdo da Agricultura e Pecuaria do Estado
do Espirito Santo - FAES e pela Federagdo das
Empresas de Transportes do Estado do Espirito Santo
- Fetransportes;

I - o Conselho Fiscal, composto por 3 (trés)
membros;

III - a Diretoria Executiva, composta por 1 (um)
Presidente e por 2 (dois) Diretores.

§ 19 Os membros da Diretoria Executiva, os membros
e o0 Presidente do Conselho de Administracdo serdo
indicados pelo Governador do Estado, dentre cidadaos
de reputacdo ilibada e de notério conhecimento, que
preencham os seguintes requisitos:

I - ter experiéncia profissional de, no minimo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na
area de atuacdo da agéncia ou em Aarea conexa
aquela para a qual forem indicados, em funcdo de
direcao superior; ou

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos
seguintes cargos:

1. de Diretor, de Conselheiro de Administragao, de
membro de comité de auditoria ou de chefia superior
em empresa de porte ou objeto social relacionado
ao da agéncia, entendendo-se como cargo de
chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis
hierarquicos ndo estatutarios mais altos da empresa;
2. em comissao ou funcdao de confianga igual
ou superior a referéncia QCE-03 do Quadro
Comissionado Especial da administracdo publica
estadual do Espirito Santo;

3. de docente ou de pesquisador de nivel superior
em areas de atuacdo da agéncia;

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional
liberal em atividade direta ou indiretamente vinculada
a area de atuacdo da agéncia;

II - ter formagdo académica compativel com o cargo
para o qual foi indicado; e

III - ndo se enquadrar nas hipdéteses de inelegibilidade
previstas nas alineas do inciso I do caput do art. 1°
da Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio
de 1990.

§ 20 A escolha dos membros da Diretoria Executiva
e do Conselho de Administracdo devera observar
impedimentos previstos no art. 17, § 29, da Lei
Federal n© 13.303, de 30 de junho de 2016.

§ 39 O detalhamento da estrutura organizacional,
das competéncias e das atribuicGes dos respectivos
orgaos sera estabelecido no estatuto da Entidade.

§ 49 Os membros da Diretoria Executiva terdao
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos
uma Unica vez, por igual periodo, com remuneragao
fixada pelo Conselho de Administracdo em valores
compativeis com os niveis de mercado para
profissionais de formacdo e atribuicOes equivalentes.
§ 50 Os membros do Conselho de Administracao e
do Conselho Fiscal terdao mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos uma Unica vez, por igual
periodo, com remuneracdo fixada pelo estatuto da
Entidade.

§ 6° Os membros da Diretoria Executiva, o Presidente
e 0os membros do Conselho de Administracdao sao
demissiveis ad nutum.

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quinta-feira, 17 de Julho de 2025.

§ 7° A Entidade poderd contratar seguro de
responsabilidade civil para os membros da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administracao e do
Conselho Fiscal.

Art. 50 O estatuto da Entidade sera instituido por
decreto.

Art. 6°© Compete a SEDES:

I - definir os termos do contrato de gestdo, que
estipulard as metas e objetivos, os prazos e
responsabilidades para sua execugao e especificara
os critérios para avaliagdo da aplicacdo dos recursos
repassados a Entidade;

IT - supervisionar a administracdo e a gestao da
Entidade; e

III - fiscalizar o cumprimento das metas e resultados
pela agéncia.

Art. 79 As acOes da Entidade serdo desempenhadas
por empregados regidos pela Consolidacao das Leis
do Trabalho CLT, e por terceiros, pessoas juridicas
ou fisicas, observada a legislacdo em vigor.

§ 1° O preenchimento dos empregos dar-se-a por
meio de processo seletivo simplificado, conduzido
de forma publica, observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade e da eficiéncia.

§ 20 Sera aprovado pelo Conselho de Administragdo
o Plano de Cargos, Salarios e Beneficios da Entidade,
no qual constara a politica salarial e de beneficios
aos empregados, contendo critérios de promogao e
de valorizagao profissional.

§ 39 E vedada a cessao, total ou parcial, em
carater permanente ou temporario, de empregados
da Entidade para quaisquer entidades ou drgdos
publicos ou privados.

Art. 80 Constituem receitas da Entidade:

I - recursos provenientes dos instrumentos firmados
na forma do art. 3° desta Lei;

IT - recursos provenientes da oferta de seus produtos
e da prestacdo de servicos;

III - auxilios, doagdes, legados, subvengoes federais
e municipais e contribuicGes de pessoas fisicas e
juridicas, de direito publico e privado, nacionais,
estrangeiras e internacionais;

IV - recursos decorrentes de decisao judicial;

V - valores de venda ou aluguel de bens médveis ou
imoveis de sua propriedade;

VI - rendimentos resultantes de aplicacdes financeiras
e de capitais;

VII - aporte de recursos municipais, estaduais e
federais, de qualquer natureza;

VIII - transferéncias voluntéarias, transferéncias de
fundos especiais, de bolsas de pesquisa e de outros
repasses de vendas publicas para a consecugdo de
seus objetivos; e

IX - outros recursos de qualquer natureza.

Art. 9° O patrimo6nio da Entidade serd constituido
de:

I - todos os bens moveis, imdveis, instalacbes e
equipamentos que lhe forem destinados e dos que
venha a adquirir;

II - doacles e legados de pessoas fisicas e juridicas,
publicas e privadas, nacionais e internacionais; e

III - outros bens vinculados ao exercicio de suas
atividades.

Paragrafo Unico. Na hipotese de sua extingao,
o patrimbnio da Entidade serda imediatamente
transferido ao Estado.

Art. 10. A Entidade encaminhard ao Tribunal de
Contas do Estado, até o dia 31 de marco de cada ano,
as contas da gestdo anual referentes ao exercicio
anterior, devidamente aprovadas pelo Conselho
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Fiscal e pelo Conselho de Administragdo. Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua
Art. 11. Os agentes publicos da Entidade estdo publicac3o.

submetidos ao que preconiza a Lei Federal n® 14.230,

de 25 de outubro de 2021.

Art. 12. Para atender as despesas decorrentes Palacio Anchieta, em Vitdria, 16 de julho de 2025.
da execucdo desta Lei, fica o Poder Executivo

autorizado a abrir créditos especiais até o limite de z

R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), que serdo JOSE RENATO CASAGRANDE
destinados a cobertura de despesas necessarias a Governador do Estado

instalacao da Entidade. Protocolo 1594253

Decretos

DECRETO N° 6107-R, DE 16 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a transferéncia e transformacédo de cargos de provimento em comissdo e funcao gratificada, sem
elevacdo da despesa fixada.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no exercicio das atribuigdes previstas no Art. 91,
Inciso V, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° Visando atender as necessidades especificas da Secretaria de Estado do Governo - SEG, sem implicar
em aumento de despesa, ficam transformados os cargos de provimento em comissdo e fungao gratificada
constantes do Anexo Unico que integra este Decreto.

Art. 20 Fica transferido da Secretaria de Estado do Governo - SEG para a Secretaria da Casa Civil - SCV, 01
(um) cargo de provimento em comissao de Assessor Especial Nivel I, Ref. QCE-04.

Art. 39 Fica transferido da Secretaria da Casa Civil - SCV para a Secretaria de Estado do Governo - SEG, 01
(um) cargo de provimento em comissdo de Agente de Servigo II, Ref. QCE-07.

Art. 40 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos 16 dias do més de julho de 2025, 204° da Independéncia, 137° da Republica
e 49109 do Inicio da Colonizacdo do Solo Espirito-santense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ANEXO UNICO
A que se refere o art. 1°

Cargo Comissionado e Fungao Gratificada para Transformacao

Nomenclatura Ref. Quant. Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)
Assessor Especial Nivel |QCE-05 01 3.612,00 3.612,00

IT

Funcdo Gratificada FG-3 01 101,41 101,41

FG-3

Total Geral 02 - 3.713,41

Cargos Comissionados Transformados

Nomenclatura Ref. Quant. Valor Unitario Valor Total (R$)
(R$)

Assessor Técnico QCE-07 02 1.854,72 3.709,44

Total Geral 02 - 3.709,44

* Economia gerada: R$ 3,97 (trés reais e noventa e sete centavos).
Protocolo 1594270
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